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Planowany termin

Zasady wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju Kierowanej przez Spolecznos¢

Funkcjonowanie LGD

Zasady wypelniania dokumentacji

p. | realizacji szkolenia | 2Piikacyjne] i rozliczeniowej w : ; Wskazniki
Ipbiroczel ramach Zasady oceny i wyboru Facarty ewclliaci Tematyka zwigzana ze sprawnym
poddziatania ,Wsparcie na projektéw do . oﬂ e funkcjonowaniem pracy stowarzyszenia
wdrazanie operacji w ramach finansowania g Obowigzujace aspekty prawne
strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spolecznosc"
1 2016 | polrocze Pracownicy biura
, Zarzad, Rada Decyzyjna, Zarzad, Rada Decyzyjna, e
2 Al Pracownicy biura Pracownicy biura Zarzad, Fracawnicy biura
S : S Rada Decyzyjna, e
3. 2017 | poirocze Rada Decyzyjna, Pracownicy biura Pracownicy biura Pracownicy biura
A 201711 poirocze Zarzad, Pracownicy biura
2018 | pofrocze Rada Decyzyjna, Pracownicy biura Wmam _um.oﬁx_:m. Zarzad, Pracownicy biura Pracownicy biura
5 racownicy biura . e
. liczba os6b biorgeych
; ol udziat w szkoleniu,
o 2018 Il pbirocze Zarzad, Pracownicy biura s seohodni
; ! Rada Decyzyjna, i . liczba
- 2019 | potrocze Rada Decyzyjna Pracownicy biura Pracownicy biura zaswiadczenlcertyfikatow
g. | 20191l poirocze Zarzad, Pracownicy biura
9, 2020 | potrocze Pracownicy biura
10.| 20120 Il polrocze Pracownicy biura
11.| 20211 potrocze Pracownicy biura
12.} 2021 Il poirocze Zarzad, Pracownicy biura
13. 2022 | poirocze Pracownicy biura
i 2022 11 E.aﬁm Zarzad, Pracownicy biura Zarzad, Pracownicy biura
15.| 20231 pbirocze
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